
RENCANAKERJATAHUNAN 2024

Unit Kerja : Inspektorat
Tahun Anggaran : 2024

Kegiatan Sasaran
Kegiatan Indikator Kinerja

Target
Indikator
Kegiatan

Ekspektasi

(3566)
Pengelolaan
Risiko,
Pengendalian
dan
Pengawasan
Internal

Terselenggaranya
pengawasan
internal yang
efektif dan efisien

1. Persentase
Tindaklanjut
Rekomendasi Hasil
Pemeriksaan BPK

89,00 - Penilaian dari Laporan
Pemantauan TLHP BPK

- Rekomendasi BPK Yang
Ditindaklanjuti minimal
89,00%

- Komitmen Unit Kerja untuk
menindaklanjuti rekomendasi
LHA BPK

2. Tingkat Kapabilitas
APIP

2,50 - Penilaian dari BPKP
- Hasil penilaian mandiri

kapabilitas APIP BAPETEN
minimal 2,50

3. Persentase Kualitas
Tata Kelola
Penguatan
Pengawasan

100 - Semua Unit Kerja BAPETEN
telah melaporkan kegiatan
penguatan pengawasan tiap
semester (Gratifikasi, Benturan
Kepentingan, Pengaduan)

- Unit Kerja yang terpilih untuk
diajukan sebagai calon unit
kerja berpredikat WBK dan
WBBM berkomitmen
melaksanakan seluruh proses
tahapan dan persyaratan
penilaian Zona Integritas (ZI)

4. Persentase ASN
yang melaporkan
harta kekayaan
secara tepat waktu

100 - Semua ASN BAPETEN telah
melaporkan harta kekayaan
secara tepat waktu



Kegiatan Sasaran
Kegiatan Indikator Kinerja

Target
Indikator
Kegiatan

Ekspektasi

5. Persentase
Pembangunan RTP
SPIP Unit Kerja

100 - Semua Unit Kerja
BAPETEN telah menyusun
profil risiko dan RTP SPIP

6. Jumlah Laporan
Hasil Pengawasan
Internal yang
Disusun Tepat
Waktu

10 - Laporan Hasil Pengawasan
Internal yang telah
direncanakan dalam
PKPTBR disusun tepat
waktu

7.Jumlah Pedoman
Pengawasan Internal

2 - Pedoman pengawasan
internal yang terbit sesuai
dengan yang direncanakan

Target Realisasi
Anggaran

95,00%

Daftar Rincian Output Unit Kerja

Kegiatan KRO RO Volume
RO

Alokasi
Anggaran (Rp)

Indikator RO Ekspektasi RO

(3566)
Pengelolaan
Risiko,
Pengendalian
dan
Pengawasan
Internal

3566.EBD.
Layanan
Manajemen
Kinerja
Internal

3566.EBD.965
Layanan Audit
Internal

12 Laporan 557.800.000,- Jumlah
Laporan Hasil
Penjaminan
(Assurance)
dan
Konsultansi
(Consulting
Activities)
atas Kualitas
Sistem
Pengendalian
Intern dan
Proses Tata
Kelola yang
disusun tepat
waktu

12 Laporan Hasil
Penjaminan
(Assurance) dan
Konsultansi
(Consulting
Activities) yang
disusun tepat waktu :
- 10 Laporan Hasil
Pengawasan
Internal

- 2 Pedoman
Pengawasan
Internal

TOTAL 557.800.000,-

Jakarta, 02 Januari 2024
Kepala Inspektorat,

#



 
 

 

RENCANA KERJA TAHUNAN 2024 

 
Unit Kerja    : Biro Organisasi dan Umum 

Tahun Anggaran  : 2024 

 

 

Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja 

Target 

Indikator 

Kegiatan 

(3562) Pengelolaan 

Organisasi dan SDM 

- Terselenggaranya 

pelayanan SDM yang 

prima  

- Nilai Sistem Merit dalam penerapan 

manajemen SDM 

- Nilai Indeks Implementasi NSPK 

Manajemen ASN 

255 

 

87 

- Terselenggaranya 

Pelayanan Organisasi 

yang Prima 

- Persentase Tingkat Implementasi 

Penyederhanaan Birokrasi 

- Persentase Tingkat Implementasi 

Sistem Kerja Baru dan Fleksibilitas 

Bekerja Pegawai 

- Indeks BerAKHLAK 

100 

 

100 

 

 

53 

(3565) Pengelolaan 

Keuangan, BMN dan 

Umum 

- Terselenggaranya 

Pelayanan Operasional 

Perkantoran, BMN dan 

Umum yang Efektif dan 

Efisien 

- Jumlah Laporan Barang Milik 

Negara  

- Jumlah Paket Pengadaan Barang/ 

Jasa 

- Jumlah Laporan Layanan 

Kerumahtanggan dan Pengamanan 

- Pengelolaan kegiatan Protokoler 

pimpinan dan lembaga 

- Jumlah Laporan Layanan 

Perkantoran  

- Nilai Hasil Pengawasan Kearsipan 

5 

 

300 

 

5 

 

5 

 

5 

 

A 

 Target Realisasi Anggaran  97,00% 
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Daftar Rincian Output Unit Kerja 
 

Kegiatan 
KRO RO Volume RO 

Alokasi 

Anggaran (Rp) 

(3562) Pengelolaan 

Organisasi dan 

SDM 

3562.EBA Layanan 

Dukungan 

Manajemen 

Internal  

3562.EBA.960 

Layanan Organisasi 

dan Tata Kelola 

Internal  

1 Laporan 504.000.000,- 

3562.EBC Layanan 

Manajemen SDM 

Internal 

3562.EBC.954 

Layanan Manajemen 

SDM  

1 Layanan 522.000.000,- 

3562.EBD Layanan 

Manajemen 

Kinerja Internal  

3562.EBD.961 

Layanan Reformasi 

Kinerja  

1 Laporan 310.000.000,- 

(3565) Pengelolaan 

Keuangan, BMN 

dan Umum 

 

3565.EBA Layanan 

Dukungan 

Manajemen 

Internal  

3565.EBA.956 

Layanan BMN 

1 Laporan 164.279.000.- 

3565.EBA.959 

Layanan Protokoler  

1 Layanan 319.866.000,- 

3565.EBA.962 

Layanan Umum  

1 Layanan 306.417.000,- 

3565.EBA.994 

Layanan Perkantoran  

1 Layanan 20.312.762.000 

3565.EBD Layanan 

Manajemen 

Kinerja Internal  

3565.EBD.974 

Layanan 

Penyelenggaraan 

Kearsipan  

1 Dokumen 234.587.000,- 

3565.CAN 

Pengadaan 

Perangkat 

Pengolah Data dan 

Komunikasi 

3565.CAN.001 

Pengadaan Perangkat 

Pengolah Data dan 

Komunikasi 

31 Unit 431.679.000.- 

TOTAL 23.105.590.000,- 

 

Jakarta, 30 Januari 2024 

Kepala Biro Organisasi dan Umum, 

 

 

 

 

Ir. Dedik Eko Sumargo 

NIP. 196612251990121001 
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RENCANA KERJA TAHUNAN 2024 

 
Unit Kerja    : Biro Perencanaan, Informasi dan Keuangan 

Tahun Anggaran  : 2024 

 

 

Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja 

Target 

Indikator 

Kegiatan 

(3564) Pengelolaan 

Sistem Informasi 

dan Teknologi 

- Tersedianya Aplikasi 

Pengawasan dan 

Kelembagaan Sesuai 

Kebutuhan 

- Tingkat Ketersediaan Aplikasi 

Pendukung Proses Pengawasan dan 

Kelembagaan 

 

90 

 

 

- Tersedianya Layanan 

Jaringan TIK Yang 

Handal 

- Tingkat Ketersediaan (Uptime) 

Jaringan Internet dan Intranet 

100 

- Tersedianya Bahan 

Pustaka Sesuai Kebutuhan 

Lembaga 

- Tingkat Ketersediaan Bahan 

Pustaka 

95 

(3565) Pengelolaan 

Keuangan, BMN dan 

Umum 

- Terselenggaranya 

Perencanaan Progam dan 

Anggaran Yang Akuntabel 

- Prosentase Kesesuaian Dokumen 

Penganggaran Dengan Dokumen 

Perencanaan 

-  

95 

 

 

 

- Terselenggaranya 

Pemantauan dan Evaluasi 

Program dan Anggaran 

Yang Efektif dan Efisien 

Prosentase Tingkat Pemanfaatan 

Hasil Pemantauan dan Evaluasi 

Dokumen Perencanaan dan 

Penganggaran 

95 

- Terselenggaranya Laporan 

Keuangan Yang 

Akuntabel dan 

Pengelolaan Keuangan 

Secara Efektif dan Efisien 

- Tingkat Realisasi Pembayaran 

Kegiatan Tepat Waktu 

- Tingkat Kesesuaian SAP dan 

Waktu Penyampaian Laporan 

Keuangan 

90 

 

90 

- Terselenggaranya 

Operasional Belanja 

Pegawai 

- Persentasi Realisasi Pembayaran 

Gaji dan Tunjangan 

95 

 Target Realisasi Anggaran  95,00% 

 

 

 

 

 

 



Daftar Rincian Output Unit Kerja 

 
Kegiatan 

KRO RO Volume RO 
Alokasi 

Anggaran (Rp) 

(3564) Pengelolaan 

Sistem Informasi 

dan Teknologi 

3564.CAN Sarana 

Bidang Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi  

3564.CAN.001 Sarana 

Teknologi Informasi 

dan Komunikasi  

5 Unit 136.000.000,- 

3564.CBT 

Prasarana Bidang 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi  

3564.CBT.001 

Prasarana Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi  

17 Unit 424.000.000,- 

3564.EBA Layanan 

Dukungan 

Manajemen 

Internal  

3564.EBA.963 

Layanan Data dan 

Informasi 

1 Laporan 127.480.000,- 

3564.FAB Sistem 

Informasi 

Pemerintahan 

3564.FAB.001 Sistem 

Informasi 

Pemerintahan  

20 Sistem 

Informasi 

900.000.000,- 

(3565) Pengelolaan 

Keuangan, BMN 

dan Umum 

3565.EBD Layanan 

Manajemen 

Kinerja Internal  

3565.EBD.952 

Layanan Perencanaan 

dan Penganggaran  

8 Dokumen 959.000.000.- 

  3565.EBD.953  

Layanan Pemantauan 

dan Evaluasi  

6 Dokumen 300.000.000,- 

  3565.EBD.955 

Layanan Manajemen 

Keuangan 

1 Dokumen 1.280.000.000,- 

 3565.EBA Layanan 

Dukungan 

Manajemen 

Internal  

3565.EBA.994 

Layanan Perkantoran  

1 Layanan 71.833.683.000,- 

TOTAL 75.960.163.000,- 

 

 
 

Jakarta, 2 Januari 2024 

Kepala Biro Perencanaan,  

Informasi dan Keuangan, 

 

 

 

 

Achmad Bussamah, ST, MKKK  

NIP. 197303141999121001 
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RENCANA KERJA TAHUNAN 2024 
 
 

Unit Kerja    : Balai Pendidikan dan Pelatihan 
Tahun Anggaran  : 2024 
 

 
Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja 

Target 
Indikator 
Kegiatan 

(3562) Pengelolaan 
Organisasi dan SDM 

Pengembangan Kompetensi 
SDM 

 

- Jumlah pegawai mengikuti 
pelatihan swakelola 
 

150 

- Jumlah pegawai mengikuti tugas 
belajar 
 

7 

- Indeks kualitas ASN BAPETEN 
yang mengikuti pelatihan 
swakelola 
 

80 

- Indeks kepuasan layanan 
penyelenggaraan pelatihan 

4.3 

(3565) Pengelolaan 
Keuangan, BMN dan 
Umum 

Terselenggaranya 
Operasional dan 
Pemeliharaan Kantor 

- Persentase perawatan sarana dan 
prasarana pendukung pelatihan 

-  

95% 

 Target Realisasi Anggaran  95,00% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Daftar Rincian Output Unit Kerja 
 

Kegiatan KRO RO Volume 
RO 

Alokasi 
Anggaran (Rp) 

(3562) Pengelolaan 
Organisasi dan 
SDM 

3562.EBC Layanan 
Manajemen SDM 
Internal  

3562.EBC.996 Layanan 
pendidikan dan pelatihan. 
 
- Layanan pendidikan 

dan pelatihan swakelola 
(10 layanan) 

- Pengembangan 
kompetensi SDM 
melalui kerja sama  
(12 orang) 

- Uji kompetensi Jabfung 
Pengawas Radiasi  
(2 layanan) 

- Pengembangan dan 
pengelolaan rintisan 
gelar (4 orang) 

- Pelatihan pengawasan 
ketenaganukliran  
(4 layanan) 

1 layanan 1.669.000.000,- 

(3565) Pengelolaan 
Keuangan, BMN 
dan Umum  

3565.EBA Layanan 
Dukungan 
Manajemen 
Internal 

3565.EBA.994 Layanan 
Perkantoran 

1 layanan 1.250.000.000,- 

TOTAL 2.919.000.000,- 

 
 

Jakarta, 2 Januari 2024 
Kepala Balai Pendidikan dan Pelatihan, 

 
 
 
 

        Ahmad Ciptadi Syuryavin, Ph.D. 
NIP. 198004302006041002 
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RENCANA KERJA TAHUNAN 2024 
 

Unit Kerja    : Biro Hukum, Kerja Sama dan Komunikasi Publik 
Tahun Anggaran  : 2024 
 

 
Kegiatan Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja 

Target 
Indikator 
Kegiatan 

(3563) 
Pengelolaan 
Litigasi dan 
Legislasi Hukum, 
Kerjasama dan 
Komunikasi 
Publik 

- Peningkatan Kualitas 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Litigasi, 
Pendampingan Hukum, 
Penyusunan Produk 
Hukum, dan Pengelolaan 
JDIH 

1. Nilai Indeks Reformasi Hukum (IRH) 
2. Nilai JDIH BAPETEN 
3. Tingkat Penyelesaian Pelaksanaan 

Bantuan Hukum 
4. Tingkat Penggunaan Hasil Analisis 

dan Telaah Hukum oleh Lembaga 
5. Prosentase penyelesaian pembentukan 

Peraturan Kelembagaan 
6. Prosentase pelaksanaan harmonisasi 

(internal) Peraturan Ketenaganukliran 
 

A (Baik) 
 

Baik 
90% 
 
90% 

 
 95% 

 
100% 

- Peningkatan dan 
Penguatan Kerja Sama 
Luar Dan Dalam Negeri 
Untuk Mendukung Fungsi 
Pengawasan Lembaga 

1. Nilai Indeks Kualitas Kebijakan 
(IKK) 

2. Prosentase pelaksanaan tindak  
lanjut usulan penyusunan Naskah  
Kerja Sama 

3. Prosentase penggunaan Dokumen 
Tindak Lanjut Kerja Sama 
lnternasional oleh Lembaga 

 

40 
 

90% 
 
 

90% 

- Peningkatan Kualitas 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Kehumasan, 
Pelayanan Informasi 
Publik 

1. Nilai Monitoring dan Evaluasi 
Keterbukaan Informasi Publik (KIP) 

2. Prosentase kesesuaian pelaksanaan 
edukasi publik berdasarkan tantangan 
utama lembaga di dokumen 
RENSTRA atau sesuai kebijakan 
lembaga lainnya 

3. Prosentase pelaksanaan publikasi 
kegiatan kelembagaan sesuai dengan 
kebijakan Strategi Komunikasi 
Lembaga 

 

80 
 
 

90% 
 
 

 
90% 

 

 Target Realisasi Anggaran  95,00% 

 
 

 



Daftar Rincian Output Unit Kerja 
 

Kegiatan KRO RO Volume RO Alokasi 
Anggaran (Rp) 

(3563) Pengelolaan 
Litigasi dan 
Legislasi Hukum, 
Kerjasama dan 
Komunikasi Publik 

3563.EBA Layanan 
Dukungan 
Manajemen 
Internal  

3563.EBA.957 
Layanan Hukum 

1 Layanan 288.821.000,- 

 3563.EBA.958 
Layanan Hubungan 
Masyarakat  

3 Laporan 731.500.000,- 

 3563.EBA.969 
Layanan Bantuan 
Hukum  

1 Laporan 191.400.000,- 

3563.AEC. Kerja 
Sama  

3563.AEC.001. 
Kesepakatan Kerja 
Sama Internasional  

1 Kesepakatan 940.000.000,- 

3563.AEC.002. 
Kesepakatan Kerja 
Sama Dalam Negeri 

3 Kesepakatan 185.000.000,- 

TOTAL 2.336.721.000,- 

 
 

Jakarta, 10 Januari 2024 
Kepala Biro Hukum, Kerja Sama dan 

Komunikasi Publik, 
 
 
 
 

Indra Gunawan, SH 
NIP. 197102221999111001 

 µ
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